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TAGESORDNUNG

7. Oberfrankischer Personal- und Praxistag 2020

Datum:

Zeit:

Ort:

TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4

TOP 5

30. Januar 2020

12:30 Uhr Eintreffen der Gaste mit (optionalem Mittagsimbiss)
13:00 Uhr Tagungsbeginn (Ende ca. 17:00 Uhr)

HWK fur Oberfranken, Sitzungsaal,

Achteckgebaude, 2. OG, AuRere BadstraRe 24, 95448 Bayreuth
BegriiRung

BF/M-Bayreuth und PERSONET

GruBworte
Dr. Bernd Sauer, Geschéftsfuhrer, HWK fiir Oberfranken, Bayreuth

»Wie grin muss unsere Personalpolitik sein?“

Politik: ,,Welche Rahmenbedingungen setzt die Politik fir Green HR?“
Dagmar Keis-Lechner, Vizepréasidentin Bezirkstag von Oberfranken, Biindnis 90/Die Griinen

Praxis: ,,Green HR und CR —wie BAUR sich positioniert*
Erhard Strohl, Bereichsleiter Informationsmanagement / Bau und Technik, BAUR GmbH & Co. KG

Praxis: ,,E-Mobilitat beim Energiedienstleister — technische und menschliche Herausforderungen*
Thomas Kohler, Strategisches Fuhrparkmanagement, Bayernwerk Netz GmbH

Kaffeepause

»Gesetze als Chancen: Fachkréafteeinwanderungs- und Qualifizierungschancengesetz®
»Fachkréfteeinwanderungsgesetz & Migrationspaket — der grof3e Wurf fur eine zukunftsorientierte
und bedarfsgerechte Zuwanderung?“

Marlene Thiele, Projektleiterin NETZWERK Unternehmen integrieren Flichtlinge, DIHK Service GmbH

»indianer & Hauptlinge: Gewerbliche Teilqualifizierung mit dem Qualifizierungschancengesetz*
Stephanie Hofstetter-SeyR3, Personalleiterin, KYOCERA Fine Ceramics Precision GmbH

Diskussionsrunde

Ausklang der Tagung mit anschlieBendem Get-together
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