
 
 
 
 

 

 

JOB GESUCHT? 

UND GEFUNDEN! 
 

 

 

 

 

Das Betriebswirtschaftliche Forschungszentrum für Fragen der mittelständischen Wirtschaft e. V. an 
der Universität Bayreuth (BF/M) arbeitet seit über 40 Jahren an der Erforschung, Entwicklung und 
Einführung von effizienten Methoden und Instrumenten der Unternehmensführung insbesondere für 
KMU und Familienunternehmen. 
 

Wir besetzen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)  
mit Promotionsabsicht für den Bereich  

Finanzbuchhaltung und Controlling  
(E 13 TV-L, 50 % mit Option auf 100%)  

 
Die Stelle ist zunächst auf 3 Jahre befristet. Eine Verlängerung wird durch das BF/M-Bayreuth 

angestrebt. Es besteht die Möglichkeit auf eine Erhöhung auf 100 % E 13 TV-L beim BF/M-Bayreuth 
durch Kombination mit der Referenz-ID: BFM2023-1 oder durch eine anteilige Beschäftigung am 

Lehrstuhl für BWL I: Finanzwirtschaft und Bankbetriebslehre an der Universität Bayreuth. 
 

 
IHRE AUFGABENGEBIETE umfassen die Koordination und Durchführung der kaufmännischen 
Tätigkeiten am Institut sowie dessen Controlling, allgemeine Verwaltungstätigkeiten sowie die 
Erarbeitung von Anträgen für / die Mitarbeit in wissenschaftlichen und wirtschaftlichen Projekten zu 
mittelstandsnahen Themen. Dazu gehören ebenso die Entwicklung und Publikation 
wissenschaftlicher Erkenntnisse im Bereich der Finanzwirtschaft, die Durchführung von empirischen 
Untersuchungen sowie die Möglichkeit zur Promotion.  

IHR PROFIL: 

 Wir suchen eine Absolventin bzw. einen Absolventen eines wirtschaftswissenschaftlichen 
Studiengangs (einschließlich Wirtschaftsmathematik) mit starkem Interesse an 
finanzwirtschaftlichen Fragestellungen. 

 Sie sollten ein ausgeprägtes Interesse und geschulte Kenntnisse in den Bereichen 
Finanzbuchhaltung, und Controlling sowie Excel haben.  

 Sie sollten ein ausgeprägtes Interesse an wissenschaftlicher Forschung, auch mit Praxispartnern 
aus der regionalen Wirtschaft (mit Schwerpunkt KMU), haben. 

Referenz-ID:
BFM2023-2



 
 
 
 

 

 Sie sollten sich durch außerordentliche Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und ein hohes Maß an 
Teamfähigkeit sowie Eigenverantwortung auszeichnen. 

WIR BIETEN: 

 Anspruchsvolle Aufgaben in einer kreativen Arbeitsumgebung mit vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten und Zugang zum regionalen Mittelstand 

 Gezielte Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und persönlichen Kompetenzen  

 Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung 

 Möglichkeit zur Promotion und zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation  

 

Die BF/M-Bayreuth schätzt die Vielfalt der Beschäftigten als Bereicherung und bekennt sich 
ausdrücklich zum Ziel der Chancengleichheit der Geschlechter. Frauen werden hierbei mit Nachdruck 
um ihre Bewerbung gebeten. Bewerber und Bewerberinnen mit Kindern sind sehr willkommen. 
Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit, einen abweichenden Teilzeitanteil einzubringen. 

Rückfragen zum Bewerbungsprozess und fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne  
Herr Jörgen Eimecke (Tel.: 0921 530397-20; Mail: joergen.eimecke@bfm-bayreuth.de). 
 

Nähere Informationen zum BF/M-Bayreuth finden Sie unter www.bfm-bayreuth.de. 

JETZT BEWERBEN! 
Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31. März 2023 per E-Mail an 
bewerbung@bfm-bayreuth.de unter Angabe der Referenz-ID.  

 


